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I. ОБЩАЯ ХАРАКТЕРИСТИКА ДПП 

 
1.1. Нормативные правовые основания разработки программы 

 
Нормативную правовую основу разработки программы составляют: 

− Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации»;  

− Федеральный закон от 12.04.2010 № 61-ФЗ «Об обращении лекарственных средств»; 

− Федеральный закон от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в 

РФ»; 

− постановление Правительства Российской Федерации от 22.01.2013 № 23 «О Правилах 

разработки, утверждения и применения профессиональных стандартов»; 

− приказ Минтруда России от 12.04.201301 № 148н «Об утверждении уровней 

квалификаций в целях разработки проектов профессиональных стандартов»; 

− приказ Минобрнауки России от 01.07.2013 № 499 «Об утверждении Порядка 

организации и осуществления образовательной деятельности по дополнительным 

профессиональным программам»; 

− приказ Минздравсоцразвития РФ от 03.08.2012 № 66н «Об утверждении Порядка и 

сроков совершенствования медицинскими работниками и фармацевтическими работниками 

профессиональных знаний и навыков путем обучения по дополнительным профессиональным 

образовательным программам в образовательных и научных организациях»   

− приказ Минздравсоцразвития РФ от 23.07.2010 № 541н «Об утверждении Единого 

квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих», раздел 

«Квалификационные характеристики должностей работников в сфере здравоохранения» 

− приказ Минздрава России от 20.12.2012 № 1183н «Об утверждении Номенклатуры 

должностей медицинских работников и фармацевтических работников»; 

− приказ Минздрава России от 08.10.2015 № 707н «Об утверждении Квалификационных 

требований к медицинским и фармацевтическим работникам с высшим образованием по 

направлению подготовки «Здравоохранение и медицинские науки» 

− приказ Минздрава России от 07.10.2015 № 700н «О номенклатуре специальностей 

специалистов, имеющих высшее медицинское и фармацевтическое образование» 

− приказ Минтруда России от 22.05.2017 № 428н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Специалист в области управления фармацевтической деятельностью»; 

− приказ Минтруда России от 09.03.2016 № 91н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Провизор»; 

− приказ Минобрнауки России от 27.08.2014 № 1143 «Об утверждении федерального 

государственного образовательного стандарта высшего образования по специальности 33.08.02 

Управление и экономика фармации (уровень подготовки кадров высшей квалификации)». 

 

Программа разработана с учетом: 

− приказ Минтруда России от 22.05.2017 № 428н «Об утверждении профессионального 

стандарта «Специалист в области управления фармацевтической деятельностью» 

 

1.2. Требования к слушателям 

Лица, имеющие высшее фармацевтическое образование и стаж работы по специальности в 

соответствии с требованиями действующего законодательства. Специальности допуска к 

переподготовке: фармация, фармацевтическая технология, фармацевтическая химия и 

фармакогнозия 

 

1.3. Формы освоения программы  

очная с симуляционным обучением (с применением ДОТ, ЭО). 

 

1.4.Цель и планируемые результаты обучения  

Цель обучения: совершенствование знаний, умений и навыков специалистов с высшим 
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фармацевтическим образованием для работы в области управления фармацевтической 

деятельностью. 
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Планируемые результаты обучения: Подготовка специалистов, способных осуществлять организацию и руководство фармацевтической 

деятельностью в сфере обращения лекарственных средств (удовлетворение потребностей потребителей в безопасных и, эффективных и качественных 

лекарственных препаратах, медицинских изделиях и других товарах, разрешенных для реализации и (или) отпуска в фармацевтической организации).  

Программа направлена на совершенствование следующих профессиональных компетенций по виду профессиональной деятельности: 

Программа направлена на совершенствование следующих трудовых функций (ТФ): 

Планирование деятельности фармацевтической организации (А/01.7). 

Организация ресурсного обеспечения фармацевтической организации (А/02.7). 

Организация работы персонала фармацевтической организации (А/03.7). 

Управление качеством результатов текущей деятельности фармацевтической организации (A04/7). 

Организация информационной и консультационной помощи для населения и медицинских работников (А/05.7). 

Управление финансово-экономической деятельностью фармацевтической организации (А/06.7). 

 

Трудовая  

функция (по ПС) 
Практический опыт Умения Знания 

1 2 3 4 

Планирование 

деятельности 
фармацевтической 

организации (А/01.7) 

Анализ текущей ситуации и 

стратегических программ развития 

региона и отрасли для 

планирования деятельности 

фармацевтической организации. 

Анализ спроса на лекарственные 

препараты и другие товары 

аптечного ассортимента и 

потребности в них. 

Определение целей и задач 

деятельности фармацевтической 

организации, контрольных 

показателей их достижения и 

решения. 

Разработка плана мероприятий по 

достижению контрольных 

показателей деятельности 

фармацевтической организации. 

Осуществлять маркетинговые 

исследования в процессе принятия 

управленческих решений. 

Проводить мониторинг знания целевых 

групп по новым лекарственным 

препаратам и другим товарам аптечного 

ассортимента. 

Оценивать новые экономические 

подходы и методы управления в 

фармацевтической деятельности, 

прогрессивные формы обслуживания 

населения и медицинских организаций, 

делать заключения о целесообразности их 

внедрения. 

Оценивать эффективность мероприятий 

по обеспечению и улучшению качества 

фармацевтической помощи. 

Проводить комплексный анализ 

деятельности фармацевтической 

организации. 

Методы управления фармацевтической 

организацией. 

Критерии и показатели, характеризующие 

состояние обеспечения населения 

лекарственными препаратами и качество 

лекарственной помощи. 

Фармацевтический менеджмент. 

Фармацевтический маркетинг. 

Особенности хранения лекарственных 

средств, в том числе подлежащих 

предметно-количественному учету. 

Информационные системы и оборудование 

информационных технологий, используемые 

в фармацевтической организации. 

Законодательство Российской Федерации, 

регулирующее оплату труда. 

Положения нормативных правовых актов 

Российской Федерации, регулирующих 

обращение лекарственных средств и других 

товаров аптечного ассортимента, в том 
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Трудовая  

функция (по ПС) 
Практический опыт Умения Знания 

1 2 3 4 

Прогнозировать и оценивать риски при 

планировании деятельности. 

Оценивать ситуацию и прогнозировать ее 

развитие, вырабатывать альтернативные 

варианты решений и оценивать риски, 

связанные с их реализацией. 

Проводить анализ методов и способов 

продвижения лекарственных препаратов 

и других товаров аптечного ассортимента 

и распространения информации, 

используемой в отрасли, делать 

заключения о целесообразности их 

использования. 

числе в соответствии с Соглашением о 

единых принципах и правилах обращения 

лекарственных средств в рамках 

Евразийского экономического союза; 

институциональные нормы в сфере 

управления фармацевтической 

деятельностью. 

Санитарно-эпидемиологические требования 

к эксплуатации помещений и условиям 

труда. 

Требования к отчетной документации, 

структура и состав отчетной документации 

фармацевтической организации. 

Требования охраны труда, меры пожарной 

безопасности, порядок действий при 

чрезвычайных ситуациях. 

Организация 

ресурсного 

обеспечения 

фармацевтической 

организации (А/02.7) 

Анализ текущего ресурсного 

обеспечения и потребностей 

фармацевтической организации. 

Оценка потребностей 

фармацевтической организации в 

ресурсах. 

Исследование рынка поставщиков 

товаров, работ и услуг. 

Определение оптимальных 

поставщиков, организация процесса 

закупок. 

Заключение и контроль исполнения 

договоров на поставку товаров, 

работ и услуг. 

Оценка эффективности ресурсного 

обеспечения фармацевтической 

Анализировать и оценивать информацию 

от поставщиков лекарственных средств и 

других товаров аптечного ассортимента, 

других материалов и оборудования, работ 

и услуг. 

Формировать конкурсную документацию 

на закупку лекарственных средств и 

других товаров аптечного ассортимента. 

Осуществлять мониторинг спроса 

потребителей, в том числе на новые 

лекарственные препараты и другие 

товары аптечного ассортимента. 

Организовывать инвентаризацию 

товарно-материальных ценностей, 

оперативно-технический учет и 

предметно-количественный учет в 

Лицензионные требования и условия для 

осуществления фармацевтической 

деятельности. 

Последствия несоблюдения лицензионных 

требований. 

Положения нормативных правовых актов 

Российской Федерации, регулирующих 

обращение лекарственных средств и других 

товаров аптечного ассортимента, в том 

числе в соответствии с Соглашением о 

единых принципах и правилах обращения 

лекарственных средств в рамках 

Евразийского экономического союза; 

институциональные нормы в сфере 

управления фармацевтической 

деятельностью. 
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Трудовая  

функция (по ПС) 
Практический опыт Умения Знания 

1 2 3 4 

организации. 

Разработка корректирующих 

мероприятий по результатам 

анализа. 

соответствии с установленными 

требованиями. 

Организовывать и обеспечивать 

документооборот фармацевтической 

организации, включая любые виды 

отчетности, в соответствии с 

законодательными и нормативно-

правовыми актами. 

Осуществлять устные и письменные 

коммуникации в общении с коллегами, 

потребителями и поставщиками. 

Прогнозировать и оценивать риски при 

организации ресурсного обеспечения. 

Порядок приема товаров от поставщиков, их 

учета и инвентаризации, установленный в 

организации, включая оформление отчетной 

документации. 

Порядок закупки, хранения, перемещения 

лекарственных средств. 

Порядок ценообразования на лекарственные 

средства, включенные в перечень жизненно 

необходимых и важнейших лекарственных 

препаратов. 

Актуальный ассортимент лекарственных 

препаратов и других товаров аптечного 

ассортимента по различным 

фармакологическим группам, их 

характеристики, действующие вещества 

(международное непатентованное название). 

Информационные системы и оборудование 

информационных технологий, используемые 

в фармацевтической организации. 

Мерчандайзинг в аптечных организациях. 

Методы поиска и оценки фармацевтической 

информации, в том числе в ресурсах с 

информацией о забракованных 

лекарственных средствах и товарах 

аптечного ассортимента. 

Фармацевтический маркетинг. 

Фармацевтическая логистика. 

Требования к отчетной документации, 

структура и состав отчетной документации. 

Состав и требования к конкурсной 

документации. 

Положения гражданского и налогового 
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Трудовая  

функция (по ПС) 
Практический опыт Умения Знания 

1 2 3 4 

законодательства Российской Федерации в 

области договорных отношений с 

контрагентами. 

Требования к ведению предметно-

количественного учета лекарственных 

средств. 

Методы и способы управления 

организацией. 

Организация 

работы персонала 

фармацевтической 

организации 

(А/03.7) 

Планирование потребности в 

фармацевтической организации в 

работниках. 

Подбор, прием, адаптация 

персонала фармацевтической 

организации. 

Организация обучения персонала 

фармацевтической организации. 

Формирование системы 

стимулирования работников. 

Проведение специальной оценки 

условий труда. 

Организация медицинских 

осмотров персонала. 

Формирование и поддержание 

корпоративной культуры. 

Анализировать и оценивать деятельность 

персонала на конкретных участках 

работы. 

Оценивать потребность в 

фармацевтических работниках. 

Составлять штатное расписание 

фармацевтической организации. 

Составлять функционально-должностные 

инструкции сотрудников. 

Осуществлять коммуникации с 

сотрудниками фармацевтической 

организации. 

Обеспечивать рациональную 

организацию рабочих мест с учетом 

выполняемых функций в соответствии с 

требованиями охраны труда. 

Разрабатывать инструкции по охране 

труда. 

Организовывать безопасные и 

комфортные условия труда. 

Разрабатывать мероприятия по адаптации 

вновь принятых сотрудников. 

Организовывать и обеспечивать 

документооборот фармацевтической 

Институциональные нормы в сфере 

управления персоналом фармацевтических 

организаций. 

Трудовое законодательство Российской 

Федерации в области решения оперативных 

задач кадровой политики. 

Локальные нормативные акты по 

направлению деятельности. 

Виды стимулирования работников. 

Основы конфликтологии. 

Кадровый менеджмент. 

Особенности восприятия информации 

людьми различных национальностей и 

конфессий. 

Санитарно-эпидемиологические требования 

к эксплуатации помещений и условиям 

труда. 

Требования к отчетной документации, 

структура и состав отчетной документации 

по кадрам. 

Требования охраны труда, меры пожарной 

безопасности, порядок действий при 

чрезвычайных ситуациях. 



 

ДПП ПП «Управление и экономика фармации»» 576 часов 

Трудовая  

функция (по ПС) 
Практический опыт Умения Знания 

1 2 3 4 

организации, включая любые виды 

отчетности, в соответствии с 

законодательными и нормативно-

правовыми актами. 

Осуществлять контроль соблюдения 

работниками норм трудового 

законодательства Российской Федерации, 

требований охраны труда, санитарных 

правил, правил внутреннего трудового 

распорядка. 

Определять потребности в обучении 

персонала, в том числе по правилам 

работы с наркотическими средствами и 

психотропными веществами. 

Планировать обучение персонала. 

Определять формы и методы обучения, в 

том числе в соответствии с 

установленными правилами. 

Организовывать обучение на рабочих 

местах. 

Определять задачи профессионального и 

личностного развития сотрудников, 

планировать повышение их 

квалификации и профессиональный рост. 

Формировать благоприятный климат в 

коллективе. 

Проводить разъяснительную работу по 

обеспечению соблюдения принципов 

фармацевтической деонтологии. 

Проводить инструктаж работников 

фармацевтической организации. 

Управление Формирование стандартов качества Анализировать информацию в области Международные стандарты системы 
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Трудовая  

функция (по ПС) 
Практический опыт Умения Знания 

1 2 3 4 

качеством 

результатов 

текущей 

деятельности 

фармацевтической 

организации 

(A04/7) 

закупки, приемки, хранения, 

реализации лекарственных 

препаратов и других товаров 

аптечного ассортимента, 

изготовления и отпуска 

лекарственных препаратов в 

условиях аптечных организаций. 

Внедрение стандартов качества 

деятельности фармацевтической 

организации. 

Организация мониторинга текущей 

деятельности организации на 

соответствие разработанным 

стандартам. 

Организация работы с 

фальсифицированной, 

недоброкачественной и 

контрафактной продукцией. 

Сбор и анализ информации по 

результатам мониторинга. 

Разработка и реализация 

корректирующих мероприятий по 

результатам анализа. 

здравоохранения и на основе анализа 

разрабатывать стандарты качества 

текущей деятельности. 

Планировать, координировать основные 

бизнес-процессы в фармацевтической 

организации, управлять ими. 

Проводить комплексный анализ 

деятельности фармацевтической 

организации. 

Проводить валидацию складских 

помещений. 

Организовывать обратную связь с 

работниками фармацевтической 

организации, поставщиками. 

Осуществлять устные и письменные 

коммуникации в общении с коллегами, 

потребителями и поставщиками. 

Организовывать обеспечение 

документооборота. 

Организовывать претензионную работу с 

потребителями. 

Организовывать претензионно-исковую 

работу с контрагентами. 

менеджмента качества. 

Критерии и показатели, характеризующие 

состояние обеспечения населения 

лекарственными препаратами. 

Фармацевтический менеджмент и система 

управления качеством; институциональные 

нормы в сфере управления качеством 

процессов, продуктов и услуг в 

фармацевтических организациях. 

Порядок действий в отношении 

фальсифицированной, недоброкачественной 

и контрафактной продукции. 

Делопроизводство, виды и формы 

документации. 

Порядок документального оформления 

результатов выполняемой работы. 

Методы и приемы урегулирования 

претензий потребителей. 

Требования охраны труда и пожарной 

безопасности. 

Организация 

информационной и 

консультационной 

помощи для 

населения и 

медицинских 

работников 

(А/05.7) 

Определение потребностей 

различных целевых групп в 

информационной и 

консультационной помощи. 

Планирование и разработка 

мероприятий по информационной и 

консультационной помощи 

целевым группам. 

Организация опросов медицинских 

Анализировать и планировать 

информационную и консультационную 

работу. 

Разрабатывать инструментарий опросов 

целевых групп. 

Организовывать информационные 

мероприятия для медицинских 

работников и населения. 

Осуществлять устные и письменные 

Положения нормативных правовых актов, 

регулирующих обращение лекарственных 

средств и других товаров аптечного 

ассортимента, в том числе в соответствии с 

Соглашением о единых принципах и 

правилах обращения лекарственных средств 

в рамках Евразийского экономического 

союза; институциональные нормы в сфере 

управления фармацевтической 



 

ДПП ПП «Управление и экономика фармации»» 576 часов 

Трудовая  

функция (по ПС) 
Практический опыт Умения Знания 

1 2 3 4 

работников для выявления их 

информационных потребностей. 

Организация информационно-

просветительных мероприятий для 

населения и медработников по 

пропаганде здорового образа 

жизни, рационального применения 

лекарственных препаратов. 

Разработка системы 

информирования целевых групп о 

новых лекарственных препаратах, 

синонимах и аналогах, о 

возможных побочных действиях 

лекарственных препаратов, их 

взаимодействии. 

Организация обратной связи с 

потребителями информационных 

услуг. 

Прием извещений о нежелательных 

реакциях на лекарственные 

препараты, а также информации о 

недоброкачественных 

лекарственных препаратах и других 

товарах аптечного ассортимента. 

Анализ результатов проводимых 

мероприятий и их эффективности 

для планирования дальнейшей 

работы. 

коммуникации в общении с коллегами, 

потребителями и поставщиками. 

Регистрировать информацию по спросу 

населения на лекарственные препараты и 

товары аптечного ассортимента. 

Организовывать и обеспечивать 

документооборот фармацевтической 

организации, включая любые виды 

отчетности, в соответствии с 

законодательными и нормативно-

правовыми актами 

деятельностью. 

Актуальный ассортимент лекарственных 

препаратов и других товаров аптечного 

ассортимента по различным 

фармакологическим группам, их 

характеристики, действующие вещества 

(международные непатентованные 

названия). 

Способы выявления фальсифицированных и 

контрафактных лекарственных средств и 

других товаров аптечного ассортимента. 

Методы поиска и оценки фармацевтической 

информации, в том числе в ресурсах с 

информацией о забракованных 

лекарственных средствах и товарах 

аптечного ассортимента. 

Минимальный ассортимент лекарственных 

препаратов, необходимых для оказания 

медицинской помощи, установленный 

уполномоченным федеральным органом 

исполнительной власти. 

Принципы фармакотерапии с учетом 

фармакокинетики и фармакодинамики 

лекарственных средств. 

Перечень жизненно необходимых и 

важнейших лекарственных препаратов. 

Перечень товаров, разрешенных к продаже в 

аптечных организациях наряду с 

лекарственными препаратами. 

Методы и способы информирования 

потребителей. 

Форматы и формы информационных 
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Трудовая  

функция (по ПС) 
Практический опыт Умения Знания 

1 2 3 4 

мероприятий для медицинских работников и 

населения. 

Особенности различных целевых групп. 

Основы делового общения и культуры, 

профессиональной психологии и этики и 

деонтологии. 

Оценка психотипа потребителя: возрастные 

и иные особенности личности. 

Особенности восприятия информации 

людьми различных национальностей и 

конфессий. 

Управление 

финансово-

экономической 

деятельностью 

фармацевтической 

организации 

(А/06.7) 

Определение источников 

информации для подготовки 

обоснованного бюджета. 

Формирование бюджета по 

направлениям текущей 

деятельности фармацевтической 

организации. 

Представление бюджета на 

согласование и утверждение (если 

требуется). 

Информирование исполнителей об 

утверждении бюджета. 

Контроль исполнения статей 

бюджета по направлению текущей 

деятельности для определения 

возможности минимизации 

издержек. 

Выявление случаев отклонений от 

бюджета, выяснение причин и 

принятие решений о корректировке. 

Представление информации о 

Проводить финансовый анализ 

деятельности фармацевтической 

организации. 

Оценивать ситуацию и прогнозировать ее 

развитие, вырабатывать варианты 

финансовых решений и оценивать риски, 

связанные с их реализацией. 

Оценивать эффективность применения 

методов финансового планирования при 

подготовке бюджета фармацевтической 

организации. 

Анализировать и прогнозировать 

структуру доходов и расходов 

фармацевтической организации. 

Оценивать обоснованность 

формирования структуры бюджета 

фармацевтической организации. 

Осуществлять контроль формирования и 

исполнения бюджета фармацевтической 

организации, проводить своевременную 

корректировку. 

Основные направления государственной 

социальной и финансовой политики в 

области лекарственного обеспечения. 

Институциональные нормы в сфере 

регулирования финансово-экономической 

деятельности фармацевтических 

организаций, положения нормативных 

правовых актов, в том числе в соответствии 

с Соглашением о единых принципах и 

правилах обращения лекарственных средств 

в рамках Евразийского экономического 

союза. 

Финансовый менеджмент и стратегическое 

планирование. 

Управленческий, финансовый, 

бухгалтерский и статистический учет в 

фармацевтической организации. 

Методы финансового анализа. 

Технологии разработки учетной политики. 

Структура доходов и расходов аптечной 

организации, результаты хозяйственно-
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Трудовая  

функция (по ПС) 
Практический опыт Умения Знания 

1 2 3 4 

выполнении бюджета в 

установленном порядке (если 

требуется). 

Организация подготовки 

отчетности, связанной с 

выполнением бюджета. 

Анализ исполнения бюджета для 

будущего бюджетного 

планирования. 

Выявление случаев нецелевого 

использования бюджетных средств 

и принятие соответствующих мер. 

Обеспечивать и проводить 

систематическую оценку эффективности 

мероприятий по обеспечению и 

улучшению качества финансового 

планирования. 

финансовой деятельности. 

Требования к составлению сводного 

бюджета и баланса фармацевтической 

организации. 

Требования к формированию эффективной 

системы стимулирования персонала. 

Требования к системе внутреннего контроля 

исполнения бюджета и его мониторинга. 

Технологии контроля исполнения бюджета 

фармацевтической организации. 

Требования к ведению и представлению 

документации финансовой, статистической 

и бухгалтерской отчетности, структура и 

состав отчетной документации. 

Информационные системы и 

информационные технологии, используемые 

в фармацевтической организации. 

 

1.5. Трудоемкость программы 576 часов  
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II. УЧЕБНЫЙ ПЛАН 
(очная форма обучения с симуляционным обучением (с применением ДОТ, ЭО) 

 

№ 

п/п 

Наименование учебных курсов, 

дисциплин (модулей) 

Формы 

промежуто

чной 

аттестации 

Обязательные учебные занятия  
Самостоятельная работа 

обучающегося* 

С
и

м
у
л

я
ц

и
о
н

н
о
е 

о
б
у
ч

ен
и

е 
(ч

ас
.)

 

Всего 

(час.) 
лекции (час.) 

(с применением 

ДОТ, ЭО) 

лабораторные и 

практические 

занятия (час.) 

всего 

(час.) 

в т. ч. консультаций 

при выполнении 

самостоятельной 

работы 

(час.) 

1  2  3  4  5  6  7  8  9  

1.  Управление и экономика 

фармации 

зачет 50 256 - - - 306 

2.  Симуляционный курс зачет - - - - 48 48 

3.  Фармакоэкономика зачет 6 30 - - - 36 

4.  Фармацевтическая технология зачет 6 30 - - - 36 

5.  Медицинское и фармацевтическое 

товароведение 

зачет 6 30 - - - 36 

6.  Фармацевтическое 

консультирование потребителей 

зачет 6 30 - - - 36 

7.  Профессиональная 

ответственность в сфере 

обращения лекарственных средств 

зачет 6 30 - - - 36 

8.  Конфликт-менеджмент в 

аптечных организациях 

зачет 6 30 - - - 36 

9.  Итоговая аттестация экзамен - - - - - 6 

Всего по программе: 86 436 - - 48 576 
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III. КАЛЕНДАРНЫЙ УЧЕБНЫЙ ГРАФИК 

 
№ 

п/п 
Наименование 

учебных курсов, 

дисциплин 

(модулей), 

практик 

(стажировок) 

В
и

д
ы

 у
ч

еб
н

о
й

 

н
а
г
р

у
зк

и
 

Месяцы 

Месяц 1 ПН1 Месяц 2 ПН2 Месяц 3 ПН3 Месяц 4 ПН4 

В
се

г
о
 ч

а
со

в
 

Номера календарных недель 

1 2 3 4  1 2 3 4  1 2 3 4  1 2 3 4  

Порядковые номера недель обучения 

                    

1 Управление и 

экономика 

фармации 

лекции 6 6 6 6  6 6 6 6  2          50 

пр. зан. 30 30 30 30  30 30 30 30  16          256 

2 Симуляционный 

курс 

сим. 

обуч. 

          
18 30         48 

3 Фармакоэкономика лекции            6         6 

пр. зан.             30        30 

4 Фармацевтическая 

технология 

лекции             6        6 

пр. зан.              30       30 

5 Медицинское и 

фармацевтическое 

товароведение 

лекции              6       6 

пр. зан.                30     30 

6 Фармацевтическое 

консультирование 

потребителей 

лекции                6     6 

пр. зан.                 30    30 

7 Профессиональная 

ответственность в 

сфере обращения 

лекарственных 

средств 

лекции                 
6    6 

пр. зан.                 
 30   30 

8 Конфликт-

менеджмент в 

аптечных 

организациях 

лекции                 
 6   6 

пр. зан.                   30  30 

 Итоговая 

аттестация 

экзамен                 
  6  6 
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 Всего час. в 

неделю 

обязательной 

учебной нагрузки 

                 

    36 

 Всего часов в 

неделю 

                 
    36 

 

Учебные занятия проводятся 6 раз в неделю по 6 часов в день в течение всего срока обучения.  
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IV. СОДЕРЖАНИЕ ПРОГРАММЫ 
 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Уровень 

освоения 

Объем 

часов 

1 2 3 4 

Раздел 1. 

Управление и 

экономика 

фармации 

Содержание учебного материала   

306 

1 Фармацевтический менеджмент *** 

2 Организационное проектирование. Критерии эффективного управления организацией *** 

3 Социально-психологические стили управления трудовым коллективом *** 

4 Коммуникации в управлении фармацевтической организацией *** 

5 Делопроизводство фармацевтической организации *** 

6 Лекарственное обеспечение населения и медицинских организаций *** 

7 Кадровый менеджмент фармацевтической организации *** 

8 Трудовой договор. Порядок ведения трудовых книжек. *** 

9 Техническое регулирование. Международные стандарты ISO и требования НАП. Управление 

качеством в аптечной организации 

*** 

10 Экономика фармацевтических организаций *** 

11 Налоговая система РФ. Налогообложение фармацевтичесих организаций *** 

12 Ценообразование в фармацевтических организациях *** 

13 Организация бухгалтерского учета. Бухгалтерская отчетность. Учетная политика *** 

14 Учет денежных средств и расчетов *** 

15 Учет труда и заработной платы *** 

16 Учет доходов и расходов *** 

17 Финансовый менеджмент. Расчет основных показателей финансового состояния фармацевтической 

организации 

*** 

18 Анализ и планирование товарооборота. Анализ и планирование товарных запасов *** 

19 Планирование доходов и расходов, прибыли и рентабельности *** 

20 Бизнес-планирование *** 

21 Фармацевтический маркетинг *** 

22 Товарная политика фармацевтической организации *** 

23 Методические подходы к рекламированию лекарственных средств *** 

24 Маркетинговые методы исследования информационных потребностей *** 

25 Документальные источники научной фармацевтической информации *** 

Информационные (лекционные) занятия  
1. Фармацевтический менеджмент 

2. Организационное проектирование. Критерии эффективного управления организацией 

50 



 

ДПП ПП «Управление и экономика фармации»» 576 часов 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Уровень 

освоения 

Объем 

часов 

1 2 3 4 

3. Социально-психологические стили управления трудовым коллективом 

4. Коммуникации в управлении фармацевтической организацией 

5. Делопроизводство фармацевтической организации 

6. Лекарственное обеспечение населения и медицинских организаций 

7. Кадровый менеджмент фармацевтической организации 

8. Трудовой договор. Порядок ведения трудовых книжек. 

9. Техническое регулирование. Международные стандарты ISO и требования НАП. Управление качеством в 

аптечной организации 

10. Экономика фармацевтических организаций 

11. Налоговая система РФ. Налогообложение фармацевтичесих организаций 

12. Ценообразование в фармацевтических организациях 

13. Организация бухгалтерского учета. Бухгалтерская отчетность. Учетная политика 

14. Учет денежных средств и расчетов 

15. Учет труда и заработной платы 

16. Учет доходов и расходов 

17. Финансовый менеджмент. Расчет основных показателей финансового состояния фармацевтической организации 

18. Анализ и планирование товарооборота. Анализ и планирование товарных запасов 

19. Планирование доходов и расходов, прибыли и рентабельности 

20. Бизнес-планирование 

21. Фармацевтический маркетинг 

22. Товарная политика фармацевтической организации 

23. Методические подходы к рекламированию лекарственных средств 

24. Маркетинговые методы исследования информационных потребностей 

25. Документальные источники научной фармацевтической информации 

Практические занятия 

1. Фармацевтический менеджмент / 12  

2. Организационное проектирование. Критерии эффективного управления организацией / 12 

3. Социально-психологические стили управления трудовым коллективом / 12 

4. Коммуникации в управлении фармацевтической организацией / 12 

5. Делопроизводство фармацевтической организации / 12 

6. Лекарственное обеспечение населения и медицинских организаций / 12 

7. Кадровый менеджмент фармацевтической организации / 12 

8. Трудовой договор. Порядок ведения трудовых книжек / 12. 

9. Техническое регулирование. Международные стандарты ISO и требования НАП. Управление качеством в 

256 



 

ДПП ПП «Управление и экономика фармации»» 576 часов 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Уровень 

освоения 

Объем 

часов 

1 2 3 4 

аптечной организации / 12 

10. Экономика фармацевтических организаций / 6  

11. Налоговая система РФ. Налогообложение фармацевтических организаций / 6 

12. Ценообразование в фармацевтических организациях / 12 

13. Организация бухгалтерского учета. Бухгалтерская отчетность. Учетная политика / 3 

14. Учет денежных средств и расчетов / 3 

15. Учет труда и заработной платы / 12 

16. Учет доходов и расходов / 12 

17. Финансовый менеджмент. Расчет основных показателей финансового состояния фармацевтической организации 

/ 12 

18. Анализ и планирование товарооборота. Анализ и планирование товарных запасов / 12 

19. Планирование доходов и расходов, прибыли и рентабельности / 12 

20. Бизнес-планирование / 6 

21. Фармацевтический маркетинг / 12 

22. Товарная политика фармацевтической организации / 12 

23. Методические подходы к рекламированию лекарственных средств / 12 

24. Маркетинговые методы исследования информационных потребностей / 12 

25. Документальные источники научной фармацевтической информации / 12 

Раздел 2. 

Симуляционны

й курс 

Содержание учебного материала   

48 
1 Организация работы персонала фармацевтической организации. *** 

2 Планирование деятельности и организация ресурсного обеспечения фармацевтической организации *** 

3 Управление качеством результатов текущей деятельности фармацевтической организации *** 

Практические занятия (симуляционное обучение)  

1. Организация работы персонала фармацевтической организации. 

2. Планирование деятельности и организация ресурсного обеспечения фармацевтической организации 

3. Управление качеством результатов текущей деятельности фармацевтической организации 

 

 Симуляционное обучение 48 

Раздел 3. 

Фармакоэконо

мика 

 

Содержание учебного материала   

36 

1 Современное состояние и тенденции развития фармакоэкономики в России. Фармакоэкономический 

анализ результатов клинических исследований 

*** 

2 Фармакоэкономические исследования в здравоохранении. Методология фармакоэкономического 

анализа. Оценка эффективности и безопасности медицинских вмешательств, виды и оценка затрат 

*** 

3 Фармакоэпидемиология: анализ, представление и описание данных фармакоэпидемиологических *** 



 

ДПП ПП «Управление и экономика фармации»» 576 часов 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Уровень 

освоения 

Объем 

часов 

1 2 3 4 

исследований; принципы проведения фармакоэпидемиологических исследований 

4 Фармаконадзор *** 

Информационные (лекционные) занятия  
1. Современное состояние и тенденции развития фармакоэкономики в России. Фармакоэкономический анализ 

результатов клинических исследований. 

2. Фармакоэкономические исследования в здравоохранении. Методология фармакоэкономического анализа. Оценка 

эффективности и безопасности медицинских вмешательств, виды и оценка затрат. 

3. Фармаконадзор. 

6 

Практические занятия 

1. Современное состояние и тенденции развития фармакоэкономики в России. Фармакоэкономический анализ 

результатов клинических исследований 

2. Фармакоэкономические исследования в здравоохранении. Методология фармакоэкономического анализа. Оценка 

эффективности и безопасности медицинских вмешательств, виды и оценка затрат 

3. Фармакоэпидемиология: анализ, представление и описание данных фармакоэпидемиологических исследований; 

принципы проведения фармакоэпидемиологических исследований. 

4. Фармаконадзор. 

30 

Раздел 4. 

Фармцевтическ

ая технология 

 

Содержание учебного материала   

36 

1 Новые лекарственные формы. Перспективы и тенденции развития современных лекарственных 

форм 

*** 

2 Организация производства и изготовления лекарственных форм *** 

3 Биоэквивалентность современных лекарственных средств *** 

Информационные (лекционные) занятия  
1. Новые лекарственные формы. Перспективы и тенденции развития современных лекарственных форм 

2. Организация производства и изготовления лекарственных форм 

3. Биоэквивалентность современных лекарственных средств 

6 

Практические занятия 

1. Новые лекарственные формы. Перспективы и тенденции развития современных лекарственных форм 

2. Организация производства и изготовления лекарственных форм 

3. Биоэквивалентность современных лекарственных средств 

30 

Раздел 5. 

Медицинское и 

фармацевтичес

кое 

Содержание учебного материала   

36 
1 Основы товароведения медицинских и фармацевтических товаров, потребительские свойства 

товаров 

*** 

2 Информационно-коммуникационные технологии для решения товароведческих задач в процессе *** 



 

ДПП ПП «Управление и экономика фармации»» 576 часов 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Уровень 

освоения 

Объем 

часов 

1 2 3 4 

товароведение обращения медицинских и фармацевтических товаров 

3 Факторы, влияющие на потребительские свойства и качество товаров медицинского назначения *** 

4 Обеспечение хранения медицинских и фармацевтических товаров *** 

5 Товароведческий анализ медицинских и фармацевтических товаров с элементами маркетингового 

анализа 

*** 

Информационные (лекционные) занятия  
1. Информационно-коммуникационные технологии для решения товароведческих задач в процессе обращения 

медицинских и фармацевтических товаров 

2. Обеспечение хранения медицинских и фармацевтических товаров 

3. Товароведческий анализ медицинских и фармацевтических товаров с элементами маркетингового анализа 

6 

Практические занятия 

1. Основы товароведения медицинских и фармацевтических товаров, потребительские свойства товаров 

2. Информационно-коммуникационные технологии для решения товароведческих задач в процессе обращения 

медицинских и фармацевтических товаров 

3. Факторы, влияющие на потребительские свойства и качество товаров медицинского назначения 

4. Обеспечение хранения медицинских и фармацевтических товаров 

5. Товароведческий анализ медицинских и фармацевтических товаров с элементами маркетингового анализа 

30 

Раздел 6. 

Фармацевтичес

кое 

консультирован

ие 

потребителей 

Содержание учебного материала  

36 

1 Фармацевтическое консультирование при отпуске (реализации) рецептурных лекарственных 

препаратов 

*** 

2 Фармацевтическое консультирование при отпуске (реализации) безрецептурных лекарственных 

препаратов 

*** 

3 Фармацевтическое консультирование потребителей при отпуске рецептурных лекарственных 

препаратов гражданам, имеющим право на бесплатное получение лекарственных препаратов или 

получение лекарственных препаратов со скидкой 

*** 

4 Фармацевтическое консультирование потребителей при реализации (отпуске) медицинских 

изделий. 

*** 

5 Фармацевтическое консультирование потребителей при реализации предметов и средств личной 

гигиены, предметов и средств, предназначенных для ухода за больными, новорожденными и 

детьми, не достигшими возраста трех лет, минеральных вод, продуктов лечебного, детского и 

диетического питания, биологически активных добавок парфюмерных и косметических средств. 

*** 

Информационные (лекционные) занятия  
1. Фармацевтическое консультирование при отпуске (реализации) рецептурных лекарственных препаратов 

6 



 

ДПП ПП «Управление и экономика фармации»» 576 часов 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Уровень 

освоения 

Объем 

часов 

1 2 3 4 

2. Фармацевтическое консультирование при отпуске (реализации) безрецептурных лекарственных препаратов 

Практические занятия 

1. Фармацевтическое консультирование при отпуске (реализации) рецептурных лекарственных препаратов 

2. Фармацевтическое консультирование при отпуске (реализации) безрецептурных лекарственных препаратов 

3. Фармацевтическое консультирование потребителей при отпуске рецептурных лекарственных препаратов 

гражданам, имеющим право на бесплатное получение лекарственных препаратов или получение лекарственных 

препаратов со скидкой 

4. Фармацевтическое консультирование потребителей при реализации (отпуске) медицинских изделий. 

5. Фармацевтическое консультирование потребителей при реализации предметов и средств личной гигиены, 

предметов и средств, предназначенных для ухода за больными, новорожденными и детьми, не достигшими 

возраста трех лет, минеральных вод, продуктов лечебного, детского и диетического питания, биологически 

активных добавок парфюмерных и косметических средств. 

30 

Раздел 7. 

Профессиональ

ная 

ответственност

ь в сфере 

обращения 

лекарственных 

средств 

Содержание учебного материала   

36 

1 Уголовная ответственность в сфере обращения лекарственных средств *** 

2 Административная ответственность в сфере обращения лекарственных средств и медицинских 

изделий 

*** 

3 Административные правонарушения, посягающие на здоровье, санитарно-эпидемиологическое 

благополучие населения и общественную нравственность 

*** 

4 Административные правонарушения, посягающие на права граждан, на общественный порядок и 

общественную безопасность 

*** 

5 Нарушения лицензионных требований при осуществлении фармацевтической деятельности *** 

Информационные (лекционные) занятия  
1. Уголовная ответственность в сфере обращения лекарственных средств 

2. Административная ответственность в сфере обращения лекарственных средств и медицинских изделий 

6 

Практические занятия 

1. Уголовная ответственность в сфере обращения лекарственных средств 

2. Административная ответственность в сфере обращения лекарственных средств и медицинских изделий 

3. Административные правонарушения, посягающие на здоровье, санитарно-эпидемиологическое благополучие 

населения и общественную нравственность 

4. Административные правонарушения, посягающие на права граждан, на общественный порядок и общественную 

безопасность 

5. Нарушения лицензионных требований при осуществлении фармацевтической деятельности 

30 

Раздел 8. Содержание учебного материала   36 



 

ДПП ПП «Управление и экономика фармации»» 576 часов 

Наименование 

разделов и тем 
Содержание учебного материала и формы организации деятельности обучающихся 

Уровень 

освоения 

Объем 

часов 

1 2 3 4 

Конфликт-

менеджмент в 

аптечных 

организациях 

1 Конфликты в аптечных организациях *** 

2 Структура и динамика конфликта. Стили поведения фармацевтических работников в конфликтных 

ситуациях 

*** 

3 Методы управления конфликтами. Пути разрешения конфликтов в аптечных организациях *** 

4 Анализ наиболее распространенных конфликтных ситуаций, рекомендации по их решению для 

фармацевтических работников 

*** 

5 Совершенствование системы управления конфликтами в фармацевтических организациях *** 

Информационные (лекционные) занятия  
1. Конфликты в аптечных организациях 

2. Методы управления конфликтами. Пути разрешения конфликтов в аптечных организациях 

3. Анализ наиболее распространенных конфликтных ситуаций, рекомендации по их решению для 

фармацевтических работников 

6 

Практические занятия 

1. Конфликты в аптечных организациях 

2. Структура и динамика конфликта. Стили поведения фармацевтических работников в конфликтных ситуациях 

3. Методы управления конфликтами. Пути разрешения конфликтов в аптечных организациях 

4. Анализ наиболее распространенных конфликтных ситуаций, рекомендации по их решению для 

фармацевтических работников 

5. Совершенствование системы управления конфликтами в фармацевтических организациях 

30  

Итоговая 

аттестация 

Экзамен 
6 

Всего по программе 576 

 

Для характеристики уровня освоения учебного материала используются следующие обозначения: 

1.– ознакомительный (узнавание ранее изученных объектов, свойств);  

2.– репродуктивный (выполнение деятельности по образцу, инструкции или под руководством) 

3. – продуктивный (планирование и самостоятельное выполнение деятельности, решение проблемных задач) 
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V ОЦЕНКА РЕЗУЛЬТАТОВ ОСВОЕНИЯ ОБУЧАЮЩИМИСЯ ДПП 

 

5.1 Оценочные средства текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации 

обучающихся 

 

Текущий контроль успеваемости осуществляется в виде зачета по разделам 1, 3-8 в форме 

тестирования на последнем занятии по разделу. Текущий контроль успеваемости осуществляется 

в виде зачета по разделу 2 в форме сдачи практических навыков (практические задания в 

симулированных условиях) на последнем занятии по разделу. 

 

5.2 Оценочные средства итоговой аттестации обучающихся 

 

Освоение программы завершается итоговой аттестацией – экзаменом, проводимом для 

обучающихся в три этапа: 

1 этап - тестирование в количестве 100 тестов из банка тестов.  

2 этап – сдача практических навыков (практические задания в симулированных условиях). 

3 этап – устное собеседование по экзаменационным билетам (вопросы для устного 

собеседования и проблемно-ситуационные задачи).  

Результат итоговой аттестации оформляется ведомостью. 

 

Примеры тестовых заданий для промежуточной и итоговой аттестации 

 

1.В ЧИСЛО ОСНОВНЫХ НАПРАВЛЕНИЙ ГОСУДАРСТВЕННОГО РЕГУЛИРОВАНИЯ ЦЕН 

НА ЖИЗНЕННО НЕОБХОДИМЫЕ И ВАЖНЕЙШИЕ ЛЕКАРСТВЕННЫЕ ПРЕПАРАТЫ НЕ 

ВХОДИТ 

А) установление розничных и оптовых цен организациями оптовой торговли и аптечными 

организациями 

Б) установление предельных размеров оптовых надбавок и предельных размеров розничных 

надбавок к ценам на ЖНВЛП 

В) утверждение перечня ЖНВЛП 

Г) утверждение методики установления органами исполнительной власти субъектов РФ 

предельных размеров оптовых надбавок и предельных размеров розничных надбавок к ценам на 

ЖНВЛП 

 

2.В МЕТОДЕ СРАВНИТЕЛЬНОГО ЭКОНОМИЧЕСКОГО АНАЛИЗА МОГУТ БЫТЬ 

ИСПОЛЬЗОВАНЫ 

А) плановые показатели, показатели предыдущего периода, среднестатистические показатели 

отрасли 

Б) показатели будущих периодов, лучшие показатели отрасли, средние показатели по отрасли 

В) среднегодовые показатели за ряд лет, среднедушевой показатель отрасли, прогноз динамики 

показателей на 5 лет 

Г) показатели текущего периода, показатели последних лет, средние мировые показатели отрасли 

 

3.В АПТЕЧНОЙ ОРГАНИЗАЦИИ УСТАНОВЛЕНА КОЛЛЕКТИВНАЯ МАТЕРИАЛЬНАЯ 

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ. РАБОТНИК ОСВОБОЖДАЕТСЯ ОТ МАТЕРИАЛЬНОЙ 

ОТВЕТСТВЕННОСТИ, ЕСЛИ 

А) доказал отсутствие своей вины 

Б) с ним заключен срочный трудовой договор 

В) работает в условиях ненормированного рабочего дня 

Г) работает в условиях неполного рабочего дня 

 

4.В РАМКАХ ОПЕРАЦИОННОГО АНАЛИЗА ДЛЯ СБАЛАНСИРОВАННОГО СООТНОШЕНИЯ 

МЕЖДУ ОБЪЁМОМ ПРОДАЖ, ИЗДЕРЖКАМ ОБРАЩЕНИЯ И ПРИБЫЛЬЮ 

РАССЧИТЫВАЮТ 
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А) точку безубыточности 

Б) производительности труда 

В) предельные издержки 

Г) коэффициент эластичности 

 

5.ДОКУМЕНТИРОВАННОЕ ПОДТВЕРЖДЕНИЕ СООТВЕТСТВИЯ ОБОРУДОВАНИЯ, 

УСЛОВИЙ ПРОИЗВОДСТВА, ТЕХНОЛОГИЧЕСКОГО ПРОЦЕССА, КАЧЕСТВА 

ПОЛУПРОДУКТА И ГОТОВОГО ПРОДУКТА ДЕЙСТВУЮЩИМ РЕГЛАМЕНТАМ И/ИЛИ 

ТРЕБОВАНИЯМ НОРМАТИВНОЙ ДОКУМЕНТАЦИИ, НАЗЫВАЮТ 

А) валидацией 

Б) нормированием 

В) организацией 

Г) оснащенностью 

 

Примеры практических заданий для промежуточной и итоговой аттестации 

 

1. Вы являетесь заведующим фармацевтической организацией. В штатном расписании 

вакантна одна ставка. Необходимо оценить резюме потенциального работника (прилагается), 

имеющего стаж работы по специальности, принять решение о приеме по основному месту работы, 

оформить необходимые документы и провести адаптацию. Претендента на вакантную должность 

Вы видите впервые. 

 

2. Рассчитать годовую потребность в лекарственных средствах (определить групповую 

принадлежность лекарственного препарата, рассчитать потребность в лекарственном препарате 

для конкретного отделения медицинской организации и исходя их количества пациентов, 

охарактеризовать факторы, влияющие на потребность): 

МНН ЛС Профиль медицинской помощи Количество пациентов 

Дигидрокодеин Колонопроктология 250 

 

3. Организовать работу с фальсифицированной, недоброкачественной и контрафактной 

продукцией в соответствии с письмом Росздравнадзора на лекарственный препарат «Мирена» 

(прилагается). 

 

4. Определить размер ежемесячного спроса на лекарственные препараты в будущем периоде 

с учетом результатов выборочных «полевых исследований» (охарактеризовать и рассчитать 

действительный, реализованный, скрытый и реальный неудовлетворенный спрос, выявить и 

документально оформить факт отказа и замены товаров аптечного ассортимента в журнале учета 

дефектуры, охарактеризовать факторы, влияющие на спрос): 

Дюспаталин табл. п.о. 135 мг №50 1-й день  2-й день  3-й день 

Число обращений 6 4 5 

Фактическое потребление 5 2 2 

Число отказов 1 0 2 

Число замен 0 2 1 

 

5. Проанализировать фармацевтический рынок (охарактеризовать цель применения АВС-

анализа, сделать заключение по данным АВС-анализа, сделать заключение по наиболее 

востребованным товарам, используя данные отчета по продажам) препаратов группы A03A 

Препараты для лечения функциональных нарушений ЖКТ (прилагается). 

 

Примеры вопросов для устного собеседования 

 

1. Понятие, признаки, характеристики, законы и принципы формирования организации. 

Процесс развития фармацевтической организации (жизненный цикл, этапы развития организации, 

влияние законов на развитие организации). 
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2. Товарная политика аптеки как основной элемент маркетинговой функции. 

Классификация потребительских товаров. Лекарственные средства как товар – характерные черты 

и особенности. 

3. Качественные показатели деятельности фармацевтической торговой организации. 

Количественные абсолютные показатели деятельности фармацевтической торговой организации. 

Количественные относительные показатели деятельности фармацевтической торговой 

организации. Ограничения основных экономических законов в условиях фармацевтического 

рынка. 

4. Штаты аптек (виды классификации работников), численность персонала, номенклатура 

должностей. Подготовка фармацевтических кадров. Получение фармацевтического образования. 

Формы и время обучения студентов. Специальности. 

5. Общие понятия и регламентирование делопроизводства. Организационно-

распорядительная документация. Организация документооборота в организации. Систематизация 

документов, экспертиза ценности, хранение и уничтожение документов. 

 

Пример проблемно-ситуационной задачи для устного собеседования 

 

1. Аптечная организация успешно проводила работу по увеличению ассортимента группы 

рецептурных лекарственных средств. Но, в последнее время провизоры аптеки все чаще стали 

сталкиваться с проблемой отказа посетителей аптеки от выписанных врачом дорогостоящих 

лекарственных препаратов, входящих в Перечень жизненно важных и необходимых 

лекарственных средств. Основной аргументацией отказа от приобретения препаратов являлось 

мнение посетителей о завышении аптекой наценки на данные препараты. 

1.1. Каким образом осуществляется государственное регулирование цен на лекарственные 

средства? Как осуществляется государственный контроль и какие санкции предусмотрены 

за нарушение порядка ценообразования?  

1.2. Дайте определение понятию «фармацевтическая деятельность». Какие отношения 

регулирует федеральный закон «О защите прав потребителей»? 

1.3. Дайте определение понятию «товарная политика». Назовите термин, характеризующий 

соответствие фактического наличия товаров в аптеке выбранному ассортиментному 

перечню.  

1.4. Какую информацию должен предоставить фармацевтический работник аптечной 

организации потребителю в соответствии с требованиями надлежащей аптечной практики? 

1.5. Каким образом в аптечной организации формируется розничная цена на лекарственный 

препарат, входящий в Перечень жизненно важных и необходимых лекарственных средств?  

 

Критерии оценивания по результатам тестирования при проведении промежуточной 

аттестации обучающихся и итоговой аттестации 

 

По результатам тестирования используется двухбалльная система оценивания: 

«удовлетворительно» («зачтено») с результатом 71% и более правильных ответов и 

«неудовлетворительно» («не зачтено») с результатом менее 71% правильных ответов. 

При осуществлении оценки уровня сформированности компетенций, умений и знаний 

обучающихся и признании результатов тестирования используется аддитивный принцип: 

− отметка «неудовлетворительно» выставляется обучающемуся, набравшему по 

результатам тестирования менее 71% правильных ответов, не показавшему освоение планируемых 

результатов (знаний, умений, компетенций), предусмотренных программой, показавшему 

серьезные ошибки в выполнении предусмотренных программой заданий; 

− отметка «удовлетворительно» выставляется обучающемуся, набравшему по результатам 

тестирования от 71% до 80% правильных ответов, показавшему частичное освоение планируемых 

результатов (знаний, умений, компетенций), знакомому с литературой и иными материалами, 

предусмотренными программой; 

− отметка «хорошо» выставляется обучающемуся, набравшему по результатам 

тестирования от 81% до 90% правильных ответов, показавшему освоение планируемых 
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результатов (знаний, умений, компетенций), изучившему литературу и иные материалы, 

предусмотренные программой, способному к самостоятельному пополнению и обновлению 

знаний в ходе дальнейшего обучения и профессиональной деятельности; 

− отметка «отлично» выставляется обучающемуся, набравшему по результатам 

тестирования от 91% до 100% правильных ответов, показавшему полное освоение планируемых 

результатов (знаний, умений, компетенций), всесторонне и глубоко изучившему литературу и 

иные материалы, предусмотренные программой, способному к самостоятельному пополнению и 

обновлению знаний в ходе дальнейшего обучения и профессиональной деятельности. 

 

Критерии оценивания по результатам сдачи практических навыков  

(практические задания в симулированных условиях) при проведении промежуточной 

аттестации обучающихся и итоговой аттестации 

 

В оценочном листе (чек-листе) проводится отметка о наличии/отсутствии действий в ходе 

их выполнения обучающимся. 

В электронном чек-листе это осуществляется с помощью активации кнопок: 

− «Да» - действие было произведено; 

− «Нет» - действие не было произведено. 

Каждая позиция непременно вносится членом комиссии в оценочный лист. 

Оценка «Зачтено» выставляется при выполнении не менее 70% шагов практического 

навыка. 

Критерии оценивания по результатам устного собеседования при проведении итоговой 

аттестации: 

 

Критерии оценивания устного ответа при проведении итоговой аттестации 

 

Оценкой "ОТЛИЧНО" оценивается ответ, который показывает прочные знания основных 

вопросов изучаемого материала, отличается глубиной и полнотой раскрытия темы; владение 

терминологическим аппаратом; умение объяснять сущность явлений, процессов, событий, делать 

выводы и обобщения, давать аргументированные ответы, приводить примеры; свободное владение 

монологической речью, логичность и последовательность ответа. 

Оценкой "ХОРОШО" оценивается ответ, обнаруживающий прочные знания основных 

вопросов изучаемого материла, отличается глубиной и полнотой раскрытия темы; владение 

терминологическим аппаратом; умение объяснять сущность явлений, процессов, событий, делать 

выводы и обобщения, давать аргументированные ответы, приводить примеры; свободное владение 

монологической речью, логичность и последовательность ответа. Однако допускается одна - две 

неточности в ответе. 

Оценкой "УДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО" оценивается ответ, свидетельствующий в основном о 

знании изучаемого материала, отличающийся недостаточной глубиной и полнотой раскрытия 

темы; знанием основных вопросов теории; слабо сформированными навыками анализа явлений, 

процессов, недостаточным умением давать аргументированные ответы и приводить примеры; 

недостаточно свободным владением монологической речью, логичностью и последовательностью 

ответа. Допускается несколько ошибок в содержании ответа. 

Оценкой "НЕУДОВЛЕТВОРИТЕЛЬНО" оценивается ответ, обнаруживающий незнание 

изучаемого материла, отличающийся неглубоким раскрытием темы; незнанием основных 

вопросов теории, несформированными навыками анализа явлений, процессов; неумением давать 

аргументированные ответы, слабым владением монологической речью, отсутствием логичности и 

последовательности. Допускаются серьезные ошибки в содержании ответа 

 

5.3 Образовательные технологии 

 

Применяется технология проблемно-модульного обучения (представляет собой разбивку 

учебных дисциплин на относительно небольшие самостоятельные и завершенные единицы 
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образовательной программы − разделы, направленные на формирование определенных 

компетенций по виду деятельности). 

Реализация программы осуществляется частично в очной форме обучения с применением 

ДОТ (https://1c.orgma.ru/EduOrganization/ru_RU/). Вид синхронного обучения с применением ДОТ 

для лекций – видеоконференция. Слушателям предоставляется доступ к ЭИОС ОрГМУ и 

электронному учебному курсу дополнительной профессиональной программы. Электронный 

учебный курс включает теоретический блок и блок контрольных материалов. Теоретическая часть 

курса представлена дополнительными информационными материалами. Блок контрольных 

материалов (текущий контроль и итоговая аттестация) представлен тестовыми заданиями. Доступ 

слушателей к информационным материалам осуществляется по индивидуальному логину и 

паролю. ЭИОС ОрГМУ обеспечивает доступ слушателей к информационным материалам; 

консультирование слушателей; фиксацию хода образовательного процесса (прохождения и 

результатов текущего контроля и итоговой аттестации в форме тестирования). 

 

5.4 Обеспечение симуляционного обучения 

 

Симуляционное обучение осуществляется в специальных помещениях образовательной 

организации, имитирующих аналогичные процессы в фармацевтических организациях, указанных 

в разделе 6.4. программы. Задача и описание симуляционного обучения: совершенствование 

навыков по организации работы персонала; планированию деятельности и организации 

ресурсного обеспечения; управлению качеством результатов текущей деятельности 

фармацевтической организации. 
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VI ОРГАНИЗАЦИОННО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ УСЛОВИЯ РЕАЛИЗАЦИИ 

ПРОГРАММЫ 

 

25.1 Обеспеченность ДПП основной и дополнительной учебно-методической литературой 

 

Основная литература 

 

1. Наркевич, И. А. Управление и экономика фармации / под ред. И. А. Наркевича - Москва 

: ГЭОТАР-Медиа, 2017. - 928 с. - ISBN 978-5-9704-4226-5. - Текст : электронный // URL : 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970442265.html 

2. Зырянов, С. К. ФАРМАКОЭКОНОМИКА / С. К. Зырянов, В. И. Петров, А. В. Сабанов - 

Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2011. - Текст : электронный // URL : 

http://www.studmedlib.ru/book/970409169V0027.html 

3. Основы фармацевтического менеджмента : учеб.-метод. пособие / А. Н. Саньков [и др.] 

; ОрГМА. - Оренбург : [б. и.], 2013. - 1 эл. опт. диск. - Загл. с титул. экрана. - Электрон. версия печ. 

публикации (74 с.). – URL : http://lib.orgma.ru 

4. Наркевича, И. А. Медицинское и фармацевтическое товароведение : учебник / под ред. 

И. А. Наркевича - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2019. - 528 с. - ISBN 978-5-9704-4933-2. - Текст : 

электронный // URL : https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970449332.html 

5. Фармацевтический маркетинг : учебное пособие / Н. И. Суслов, А. А. Чурин, М. Е. 

Добрусина, Е. А. Лосев. — Томск : Томский политехнический университет, 2014. — 320 c. — 

Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: 

https://www.iprbookshop.ru/34728.html (дата обращения: 29.10.2021). — Режим доступа: для 

авторизир. пользователей 

 

Дополнительная литература 

 

1. Фармацевтические процессы : сетевое планирование и управление / Екшикеев Т. К. - 

Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2020. - Текст : электронный // URL : http://www.studmedlib.ru/book/01-

COS-3484.html 

2. Основы фармации : организация работы товаропроводящей системы фармацевтического 

рынка: учебно-методическое пособие (дистанционная форма обучения) / М. Р. Дударенкова [и др.] 

; ОрГМУ. - Оренбург : [б. и.], 2015. - 140 on-line. – URL : http://lib.orgma.ru 

3. Колосницына, М. Г. Экономика здравоохранения / под ред. М. Г. Колосницыной, И. М. 

Шеймана, С. В. Шишкина - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2018. - 464 с. - ISBN 978-5-9704-4228-9. - 

Текст : электронный // URL : https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970442289.html 

4. Гроссман, В. А. Фармацевтическая технология лекарственных форм / Гроссман В. А. - 

Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2020. - 96 с. - ISBN 978-5-9704-5345-2. - Текст : электронный // URL : 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970453452.html 

5. Вайнштейн, В. А. Двухфазная экстракция в получении лекарственных и косметических 

средств / В. А. Вайнштейн, И. Е. Каухова. — Санкт-Петербург : Проспект Науки, 2017. — 104 c. — 

ISBN 978-5-903090-38-9. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная система IPR BOOKS 

: [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/35834.html 

6. Брежнева, Т. А. Фармацевтическая технология. Промышленное производство 

лекарственных средств. Руководство к лабораторным занятиям. в 2 ч. Ч. 1 : учеб. пособие / Т. А. 

Брежнева [и др. ] ; под ред. И. И. Краснюка (ст. ). - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2017. - 208 с. - ISBN 

978-5-9704-3763-6. - Текст : электронный // URL : 

http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970437636.html 

7. Белоусов, Ю. Б. Клиническая фармакология : национальное руководство / под ред. Ю. Б. 

Белоусова, В. Г. Кукеса, В. К. Лепахина, В. И. Петрова - Москва : ГЭОТАР-Медиа, 2014. - 976 с. 

(Серия "Национальные руководства") - ISBN 978-5-9704-2810-8. - Текст : электронный // URL : 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970428108.html 

8. Косарев, В. В. Клиническая фармакология и рациональная фармакотерапия : учеб. 

пособие для системы послевуз. проф. образования врачей / В. В. Косарев, С. А. Бабанов. - М. : 

https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970442265.html
http://www.studmedlib.ru/book/970409169V0027.html
http://lib.orgma.ru/
https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970449332.html
http://www.studmedlib.ru/book/01-COS-3484.html
http://www.studmedlib.ru/book/01-COS-3484.html
http://lib.orgma.ru/
https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970442289.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970453452.html
https://www.iprbookshop.ru/35834.html
http://www.studmedlib.ru/book/ISBN9785970437636.html
https://www.rosmedlib.ru/book/ISBN9785970428108.html
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Вузовский учебник: Инфра-М, 2019. - 237 с. + 1 эл. опт. диск. - (Вузовский учебник). - ISBN 978-5-

9558-0258-9. - ISBN 978-5-16-005555-8 : 885.00 р. - Текст : непосредственный. Косарев, В. В. 

Клиническая фармакология и рациональная фармакотерапия : учеб. пособие для системы 

послевуз. проф. образования врачей / В. В. Косарев, С. А. Бабанов. - М. : Вузовский учебник: 

Инфра-М, 2019. - 237 с. + 1 эл. опт. диск. - (Вузовский учебник). - ISBN 978-5-9558-0258-9. - ISBN 

978-5-16-005555-8 : 885.00 р. - Текст : непосредственный. 

9. Семенов, В. А. Конфликтология : учебное пособие / В. А. Семенов. — Москва : Ай Пи 

Ар Медиа, 2021. — 383 c. — ISBN 978-5-4497-0951-6. — Текст : электронный // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/102329.html 

10. Конфликтология : учебник для студентов вузов, обучающихся по специальностям 

экономики и управления и гуманитарно-социальным специальностям / В. П. Ратников, И. К. 

Батурин, В. Ф. Голубь [и др.] ; под редакцией В. П. Ратников. — 3-е изд. — Москва : ЮНИТИ-

ДАНА, 2017. — 543 c. — ISBN 978-5-238-02174-4. — Текст : электронный // Электронно-

библиотечная система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/71180.html 

11. Зеленков, М. Ю. Конфликтология : учебник / М. Ю. Зеленков. — Москва : Дашков и К, 

2015. — 324 c. — ISBN 978-5-394-01918-0. — Текст : электронный // Электронно-библиотечная 

система IPR BOOKS : [сайт]. — URL: https://www.iprbookshop.ru/10934.html 

 

Нормативные документы 

 

− Федеральный закон от 21.11.2011 № 323-ФЗ «Об основах охраны здоровья граждан в 

Российской Федерации». 

− Федеральный закон  от 12.04.2010 № 61-ФЗ «Об обращении лекарственных средств». 

− Федеральный закон от 08.01.1998 № 3-ФЗ «О наркотических средствах и психотропных 

веществах». 

− Федеральный закон от 04.05.2011 № 99-ФЗ «О лицензировании отдельных видов 

деятельности»; 

− Федеральный закон 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и 

индивидуальных предпринимателей при осуществлении государственного контроля (надзора) и 

муниципального контроля»; 

− Федеральный закон от 17.07.1999 № 178-ФЗ «О государственной социальной помощи». 

− Постановление Правительства РФ «Об организации лицензирования отдельных видов 

деятельности» от 21.11.2011 № 957; 

− Постановление Правительства РФ от 22.12.2011 № 1081 «О лицензировании 

фармацевтической деятельности»; 

− Постановление Правительства РФ от 22.12.2011 № 1085 «О лицензировании 

деятельности по обороту наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров, 

культивированию наркосодержащих растений». 

− Постановление Правительства РФ от 29.12.2007 № 964 «Об утверждении списков 

сильнодействующих и ядовитых веществ для целей ст. 234 и других статей УК РФ, а также 

крупных размеров сильнодействующих веществ для целей ст. 234 УК РФ», Примечание к спискам 

ядовитых и сильнодействующих веществ.  

− Постановление Правительства РФ от 30.06.1998 № 681 «Об утверждении Перечня 

наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров, подлежащих контролю в РФ». 

− Постановление Правительства РФ от 31.12.2009 № 1148 «О порядке хранения 

наркотических средств и психотропных веществ».  

− Постановление Главного государственного санитарного врача РФ от 17.02.2016 № 19 

«Об утверждении санитарно-эпидемиологических правил СП 3.3.2.3332-16 «Условия 

транспортирования и хранения иммунобиологических лекарственных препаратов». 

− Постановление Правительства РФ от 30.07.1994 № 890 «О государственной поддержке 

развития медицинской промышленности и улучшении обеспечения населения и учреждений 

здравоохранения лекарственных средств и изделий медицинского назначения».  

− Постановление Правительства РФ от 30.11.2021 № 2117 «О порядке представления 

сведений о деятельности, связанной с оборотом наркотических средств и психотропных веществ, а 

https://www.iprbookshop.ru/102329.html
https://www.iprbookshop.ru/71180.html
https://www.iprbookshop.ru/10934.html
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также о культивировании растений, содержащих наркотические средства или психотропные 

вещества либо их прекурсоры, и регистрации операций, связанных с оборотом наркотических 

средств и психотропных веществ, в результате которых изменяются количество и состояние 

наркотических средств и психотропных веществ, и признании утратившими силу некоторых актов 

и отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федерации». 

− Постановление Правительства РФ от 28.10.2021 № 1846 «О представлении сведений о 

деятельности, связанной с оборотом прекурсоров наркотических средств и психотропных веществ, 

и регистрации операций, связанных с их оборотом, и признании утратившими силу некоторых 

решений Правительства Российской Федерации». 

− Постановление Правительства РФ от 15.10.2021 № 1752 «Об утверждении Правил 

производства, переработки, хранения, реализации, приобретения, использования, перевозки и 

уничтожения прекурсоров наркотических средств и психотропных веществ, и признании 

утратившими силу постановления Правительства Российской Федерации от 18 августа 2010 г. № 

640 и отдельных положений некоторых актов Правительства Российской Федерации». 

− Распоряжение Правительства РФ <Об утверждении перечня жизненно необходимых и 

важнейших лекарственных препаратов на ___ год, а также перечней лекарственных препаратов 

для медицинского применения и минимального ассортимента лекарственных препаратов, 

необходимых для оказания медицинской помощи>. 

− Постановление Правительства РФ от 15.09.2020 № 1447 «Об утверждении Правил 

уничтожения изъятых фальсифицированных лекарственных средств, недоброкачественных 

лекарственных средств и контрафактных лекарственных средств». 

− Приказ Минздрава России от 26.11.2021 № 1103н «Об утверждении специальных 

требований к условиям хранения наркотических и психотропных лекарственных средств, 

предназначенных для медицинского применения». 

− Приказ Минздравсоцразвития РФ от 23.08.2010 № 706н «Об утверждении правил 

хранения лекарственных средств». 

− Приказ Минздрава РФ от 13.11.1996 № 377 «Об утверждении требований к организации 

хранения в аптечных учреждениях различных групп лекарственных средств и изделий 

медицинского назначения». 

− Приказ Минздрава России от 24.11.2021 № 1094н «Об утверждении Порядка назначения 

лекарственных препаратов, форм рецептурных бланков на лекарственные препараты, Порядка 

оформления указанных бланков, их учета и хранения, форм бланков рецептов, содержащих 

назначение наркотических средств или психотропных веществ, Порядка их изготовления, 

распределения, регистрации, учета и хранения, а также Правил оформления бланков рецептов, в 

том числе в форме электронных документов». 

− Приказ Минздрава России от 20.12.2012 № 1181н «Об утверждении порядка назначения 

и выписывания медицинских изделий, а также форм рецептурных бланков на медицинские 

изделия и порядка оформления указанных бланков, их учета и хранения». 

− Приказ Минздрава России от 24.11.2021 № 1093н «Об утверждении Правил отпуска 

лекарственных препаратов для медицинского применения аптечными организациями, 

индивидуальными предпринимателями, имеющими лицензию на осуществление 

фармацевтической деятельности, медицинскими организациями, имеющими лицензию на 

осуществление фармацевтической деятельности, и их обособленными подразделениями 

(амбулаториями, фельдшерскими и фельдшерско-акушерскими пунктами, центрами 

(отделениями) общей врачебной (семейной) практики), расположенными в сельских поселениях, в 

которых отсутствуют аптечные организации, а также Правил отпуска наркотических средств и 

психотропных веществ, зарегистрированных в качестве лекарственных препаратов для 

медицинского применения, лекарственных препаратов для медицинского применения, 

содержащих наркотические средства и психотропные вещества в том числе Порядка отпуска 

аптечными организациями иммунобиологических лекарственных препаратов». 

− Приказ Минздрава России от 22.04.2014 № 183н «Об утверждении перечня 

лекарственных средств для медицинского применения, подлежащих предметно-количественному 

учету». 
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− Приказ Минздрава России от 17.06.2013 № 378н «Об утверждении правил регистрации 

операций, связанных с обращением лекарственных средств для медицинского применения, 

включенных в перечень лекарственных средств для медицинского применения, подлежащих 

предметно-количественному учету, в специальных журналах учета операций, связанных с 

обращением лекарственных средств для медицинского применения, и правил ведения и хранения 

специальных журналов учета операций, связанных с обращением лекарственных средств для 

медицинского применения». 

− Приказ Минздрава России от 31.08.2016 № 647н «Об утверждении Правил надлежащей 

аптечной практики лекарственных препаратов для медицинского применения». 

− Приказ Минздрава России от 31.08.2016 № 646н «Об утверждении Правил надлежащей 

практики хранения и перевозки лекарственных препаратов для медицинского применения». 

− Приказ Минздрава России от 07.10.2015 № 700н «О номенклатуре специальностей 

специалистов, имеющих высшее медицинское и фармацевтическое образование». 

− Приказ Минздравсоцразвития РФ от 16.04.2008 № 176н «О номенклатуре 

специальностей специалистов со средним медицинским и фармацевтическим образованием в 

сфере здравоохранения Российской Федерации».  

− Приказ Минздрава России от 08.10.2015 № 707н «Об утверждении Квалификационных 

требований к медицинским и фармацевтическим работникам с высшим образованием по 

направлению подготовки «Здравоохранение и медицинские науки». 

− Приказ Минздрава России от 26.10.2015 № 751н «Об утверждении правил изготовления 

и отпуска лекарственных препаратов для медицинского применения аптечными организациями, 

индивидуальными предпринимателями, имеющими лицензию на фармацевтическую 

деятельность». 

− Приказ Минздрава РФ от 28.03.2003 № 127 «Об утверждении Инструкции по 

уничтожению наркотических средств и психотропных веществ, входящих в списки II и III 

Перечня наркотических средств, психотропных веществ и их прекурсоров, подлежащих контролю 

в Российской Федерации, дальнейшее использование. 

− Приказ МЗ РФ от 29.07.1998 № 34н «Об утверждении положения по ведению 

бухгалтерского учёта и бухгалтерской отчётности в РФ». 

− Приказ МФ РФ от 06.10.2008 № 106н «Об утверждении положений по бухгалтерскому 

учёту (вместе с «Положением по бухгалтерскому учёту «Учётная политика организации» (ПБУ 

1/2008).  

− Приказ МФ РФ от 02.07.2010 № 66н «О формах бухгалтерской отчётности организаций».   

− Постановление Правительства РФ от 01.01.2002 № 1 «О классификации основных 

средств, включаемых в амортизационные группы». 

− Постановление Госкомстата РФ от 30.10.1997 № 71а «Об утверждении 

унифицированных форм первичной учётной документации по учёту труда и его оплаты, основных 

средств и нематериальных активов, материалов, малоценных и быстроизнашивающихся 

предметов, работ в капитальном строительстве». 

− Постановление Госкомстата РФ от 21.01.2003 № 7 «Об утверждении унифицированных 

форм первичной учётной документации по учёту основных средств». 

− Приказ МФ РФ от 30.03.2001 № 26н «Об утверждении положения по бухгалтерскому 

учёту «Учёт основных средств» ПБУ 6/01». 

− Приказ МФ РФ от 27.12.2007 № 153н «Об утверждении положения по бухгалтерскому 

учёту «Учёт нематериальных активов» ПБУ 14/2007». 

− Приказ Минфина России от 15.11.2019 № 180н «Об утверждении Федерального 

стандарта бухгалтерского учета ФСБУ 5/2019 «Запасы» 

− Постановление Госкомстата РФ от 25.12.1998 № 132 «Об утверждении 

унифицированных форм первичной учётной документации по учёту торговых операций». 

− Указание Банка России от 11.03.2014 № 3210-У (ред. от 05.10.2020) «О порядке ведения 

кассовых операций юридическими лицами и упрощенном порядке ведения кассовых операций 

индивидуальными предпринимателями и субъектами малого предпринимательства» 

− Приказ МФ РФ от 13.06.1995 № 49 «Методические указания о порядке проведения 

инвентаризации имущества и финансовых обязательств». 
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− «Уголовный кодекс Российской Федерации» от 13.06.1996 № 63-ФЗ. 

− «Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях» от 30.12.2001 

№ 195-ФЗ. 

− «Налоговый кодекс Российской Федерации (часть первая)» от 31.07.1998 № 146-ФЗ 

− «Налоговый кодекс Российской Федерации (часть вторая)» от 05.08.2000 № 117-ФЗ 

− «Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая)» от 30.11.1994 № 51-ФЗ 

− «Гражданский кодекс Российской Федерации (часть вторая)» от 26.01.1996 № 14-ФЗ 

− «Гражданский кодекс Российской Федерации (часть третья)» от 26.11.2001 № 146-ФЗ 

− «Гражданский кодекс Российской Федерации (часть четвертая)» от 18.12.2006 № 230-ФЗ 

 

6.2 Программное обеспечение-общесистемное и прикладное программное обеспечение 

 

1. Лицензионная операционная система Microsoft Windows 

2. Лицензионный офисный пакет приложений Microsoft Office 

3. Лицензионное антивирусное программное обеспечение Kaspersky Endpoint Security 

4. Свободный пакет офисных приложений Apache OpenOffice 

 

6.3. Базы данных, информационно-справочные и поисковые системы – Интернет-ресурсы, 

отвечающие тематике дисциплины 

 

1. Информационно-аналитическая система «SCIENCE INDEX» https://elibrary.ru/ 

2. «Электронная справочная правовая система. Консультант Плюс» 

http://www.consultant.ru/ 

3. «Государственный реестр лекарственных средств» https://grls.rosminzdrav.ru/ 

 

6.4 Материально-техническое обеспечение модуля 

Техническое оборудование:  

Сведения о зданиях и помещениях, используемых для реализации ДПП 

Специализированное и лабораторное оборудование 

 

Аудитория № 206 (г. Оренбург, Шарлыкское шоссе, 5), общая площадь 50 кв.м., количество 

посадочных мест 20, оборудована компьютерами (20) подключенными к сети Интернет. 

Аудитория № 207 (г. Оренбург, Шарлыкское шоссе, 5), общая площадь 50 кв.м., количество 

посадочных мест 50, оборудована мультимедийными средствами обучения (проектор, ноутбук). 

Аудитория № 223 (г. Оренбург, Шарлыкское шоссе, 5), общая площадь 24 кв.м., количество 

посадочных мест 20, симулированные условия приемки лекарственных средств и других товаров 

аптечного ассортимента, оборудована компьютером, подключенным к сети Интернет, столом 

распаковочным, шкафами для хранения лекарственных средств и других товаров аптечного 

ассортимента, сейфом, металлическим шкафом, раковиной, холодильником, камерами 

видеонаблюдения. 

Аудитория № 204 (г. Оренбург, Шарлыкское шоссе, 5), общая площадь 36 кв.м., количество 

посадочных мест 30, симулированные условия отпуска лекарственных средств и других товаров 

аптечного ассортимента, оборудована компьютером, подключенным к сети Интернет, кассовым 

столом, аптечными витринами, шкафами для хранения лекарственных средств и других товаров 

аптечного ассортимента, сейфом, металлическим шкафом, камерами видеонаблюдения. 

Аудитория № 218 (г. Оренбург, Шарлыкское шоссе, 5), общая площадь 20 кв.м., количество 

посадочных мест 10, симулированные условия отпуска лекарственных средств и других товаров 

аптечного ассортимента, фармконсультирования, оборудована компьютером, подключенным к 

сети Интернет, столом, аптечными витринами, шкафами для хранения лекарственных средств и 

других товаров аптечного ассортимента, холодильником, камерами видеонаблюдения. 

Аудитории с симуляционным оборудованием (согласно паспортам аккредитационных станций для 

первичной специализированной аккредитации по специальности «Управление и экономика 

фармации»), г. Оренбург, Шарлыкское шоссе, 5, кафедра «Обучающий симуляционный центр».    

 

https://elibrary.ru/
http://www.consultant.ru/
https://grls.rosminzdrav.ru/
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Перечень мебели и прочего оборудования для обучающихся   

в симулированных условиях при текущем контроле и сдаче итоговой аттестации 

 

Вид оценки практических навыков: организация работы персонала фармацевтической 

организации. 

 

1.  Стол рабочий  1 шт.  

2.  Стул  2 шт.  

3.  Компьютер стационарный/ноутбук с установленным программным обеспечением 

1С: Управление аптечной сетью 

1 шт.  

4.  Телефон, имеющий внутреннюю связь с отделами аптеки, а 

также внешнюю связь, использующуюся для деловых 

коммуникаций (муляж) 

По 1 

шт.  

5.  Папки с документацией, включающие: 

− штатное расписание; 

− правила внутреннего трудового распорядка; 

− руководство по качеству фармацевтической 

− организации; 

− должностные инструкции с отметками об ознакомлении 

− работников; занимающих соответствующие должности; 

− журнал регистрации приказов (распоряжений); 

− график работы; 

− положение об оплате труда; 

− книга учёта движения трудовых книжек и вкладышей в 

− них; 

− письменные договоры о полной коллективной 

− материальной ответственности; 

− СОПы в рамках реализации бизнес-процессов 

− фармацевтической организации; 

− положения о структурных подразделениях 

− фармацевтической организации; 

Документы претендента, включающие: 

− заявление 

− паспорт (или иной документ, удостоверяющий личность) 

− трудовую книжку и (или) сведения о трудовой 

− деятельности 

− документ, подтверждающий регистрацию в системе 

− индивидуального (персонифицированного) учета, в том 

− числе в форме электронного документа 

− документы воинского учета 

− документы об образовании, аккредитации/повышении 

− квалификации 

− медицинскую книжку (при наличии) 

Журналы проведения инструктажей: 

− журнал регистрации вводного инструктажа по охране 

− труда; 

− журнал регистрации инструктажа на рабочем месте; 

− журнал учета инструктажей по пожарной безопасности; 

− журнал регистрации инструктажа по 

− электробезопасности; 

− журнал ознакомления работников с локальными 

− нормативными актами. 

Проекты документов: 

− согласия на обработку персональных данных 

1 шт.  
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− трудового договора 

− должностной инструкции 

− договора о полной коллективной материальной 

ответственности. 

6.  Круглая печать аптечной организации 1 шт.  

7. Калькулятор 1 шт. 

8. Шкаф (для документов) 1 шт. 

9. Металлический шкаф с замком 1 шт. 

10. Многофункциональное устройство  

12. Ножницы 1 шт. 

13. Маркер 1 шт. 

14. Степлер 1 шт. 

1 шт. 

11. Ножницы 1 шт. 

12. Маркер 1 шт. 

13. Степлер 1 шт. 

 

Виды оценки практических навыков: планирование деятельности и организация ресурсного 

обеспечения фармацевтической организации. 

 

1.  Стол рабочий  1 шт.  

2.  Стул  1 шт.  

3.  Компьютер с выходом в Интернет и доступом к актуальной нормативно-правовой 

базе и базам данных аналитических маркетинговых агентств  

1 шт.  

4.  Журналы (имитация) для регистрации:  

- журнал учета поступления товаров по группам;  

- журнал учета дефектуры  

По 1 

шт.  

5.  Результаты маркетинговых исследований фармацевтического рынка РФ (по 

результатам компании DSM Group)   

1 шт.  

 

Виды оценки практических навыков: управление качеством результатов текущей 

деятельности фармацевтической организации. 

 

1. Рабочая зона (стол) для приемки товара  1 шт.  

2  Компьютер2 с выходом в Интернет для доступа к актуальной нормативно-правовой 

базе, а также к официальному сайту Росздравнадзора (информационные системы, 

позволяющие осуществлять операции, связанные с товародвижением и выявлением 

фальсифицированных, контрафактных и недоброкачественных лекарственных 

препаратов или информационные письма Росздравнадзора)  

1 шт.  

3  Товаросопроводительная документация, в т.ч. по ассортименту, количеству и 

качеству, соблюдению специальных условий хранения (при наличии такого 

требования): счет-фактура, товарная накладная, реестр документов, 

подтверждающих качество  

1 шт.  
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6.5 Кадровое обеспечение реализации ДПП 

 

Кадровое обеспечение реализации программы в соответствии с Приказом Министерства здравоохранения и социального развития 

Российской Федерации от 11 января 2011 г. №1н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, 

специалистов и служащих, раздел «Квалификационные характеристики должностей руководителей и специалистов высшего профессионального 

и дополнительного профессионального образования» (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 23 марта 2011 г., 

регистрационный № 20237. 

 

№ ФИО ППС 

Должность и структурное 

подразделение, ученая степень, 

ученое звание 

Условия 

привлечения 

Преподаваемые 

дисциплины 

Уровень 

образования, 

специальность,  

квалификация 

Сведения о наличии 

ДПО, специальность 

1 Дударенкова 

Марина 

Рудольфовна 

Доцент кафедры УЭФ, ФТ и ФГ, к. 

фарм. н., доцент 

Штатный Управление и 

экономика фармации, 

 

Фармацевтическая 

технология 

Высшее, фармация, 

провизор 

Март 2017, управление 

и экономика фармации 

Март 2019, 

фармацевтическая 

технология 

2 Кочукова Анна 

Александровна 

Доцент кафедры УЭФ, ФТ и ФГ, к. 

фарм. н., доцент   

Штатный Фармацевтическая 

технология 

Высшее, фармация, 

провизор 

Апрель 2020, 

фармацевтическая 

технология 

 

2 Сучкова 

Анастасия 

Станиславовна 

Провизор коммерческого отдела 

ГАУЗ «Областной аптечный 

склад»/ 0,5 ст. старшего 

преподавателя кафедры УЭФ, ФТ и 

ФГ, к. фарм. н.   

Внешний 

совместите

ль 

Управление и 

экономика фармации 

Высшее, фармация, 

провизор 

Март 2017, 

управление и экономика 

фармации 

 Горбунова 

Екатерина 

Сергеевна 

Старший преподаватель кафедры 

УЭФ, ФТ и ФГ 

Штатный Управление и 

экономика фармации 

 

Фармацевтическая 

химия и 

фармакогнозия 

Высшее, фармация, 

провизор 

Июнь 2017, 

Управление и 

экономика фармации 

Сентябрь 2020,  

Фармацевтическая 

химия и фармакогнозия 

 Нигматуллина 

Юлия 

Ульфатовна 

Старший преподаватель кафедры 

УЭФ, ФТ и ФГ 

Штатный Управление и 

экономика фармации 

Высшее, фармация, 

провизор 

Март 2017, 

Управление и 

экономика фармации 
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Лист регистрации изменений и переутверждений ДПП 
 

№ 

п/п 

№ изм. 

стр. 

Содержание 

изменений / 

переутверждений 

Утверждение на 

заседании кафедры 

(протокол № ___ от ___) 
протокол № ___ от ___ 

Подпись лица, 

внесшего изменения 

/ переутверждение 

     

     

     

     

     

 


